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PITTORESCA - Que tal trabalhar em um burgo italiano?
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*A Itdlia sob Tenséo - Diario de uma Transicao” poderia ser o titulo de um filme dramético ou de um romance

histérico. Mas ndo: & G nome um projeto estatistico que visa fazer um exame de consciéncia ao analisar os pontos
fracos que a Italia traz de seu passado nos quesitos escola, consume familiar, sistema universitério e turismo, os.
quais se abalaram com a pandemia da covid-1g a0 evidenciarem o despreparo do pais nestes aspectos. Com

«essa reflexdo, feita pelo Censis, espera-se preparar a talia para um future mais seguro & construtivo.

‘Depois da Tempestade’. como indica parte do subtitulo da pesquisa do Censis dedicada ao turismo

Y.an iclade na reprojegfio de pensamentos” deve ser

{"Reinventare il turismo dopo la temp
uma realidacle. Deve. ndo: ja ! Flexibilidade no trabalho. maicr tempo livre para as questdes pessoais. um

cotidiana menos agitado e cadtico, maior conexio com a natureza e com as tradicBes e incentivo &
sustentabilidade sio alguns dos pontos que ganharam evidéncia sociocultural nos dltimos anos. mas que com a
pandemia em 2020, tiveram seus valores acentuades pela fragilidade de um sistema doente em diversos pontos

Na Itélia, dentre as propostas para conciliar as exigéncias de trabalho com uma rotina mais leve ac beneficiar ndo
apenas o trabalhador & 0 empregador. mas toda uma comunidade. existem duas bem interessantes: a HOV

& a Borgo Office.

‘Com propostas exclusivas no pais. ambas visam movimentar econemicamente pequenas cidades e burgos
{vilarejos) italianos que sofrem com o despovoamento Gu que viram s aportes do ramo turistico despencarem
no tltimo ano, tendo como ponto de partida o smart working (caso néo esteja familiarizado com o termo. smart
waorking é um modelo de trabalho que confere maior flexibilidade e autonomia ac trabalhador, que executa suas
atividades fora do escritdrio. © home office. que ganhou ades3o obrigatéria durante a pandemia, & um dos tipos.
de trabalho deste modelo. ja cunhado por especialistas como o *modo de trabalho do futuro™

Em se tratando da futuro do trabalho, a HOVillage faz questo de anunciar a sua antecipagio como medelo de
negdcio: “Antecipamos o futuro das sedes empresariais: sustentaveis, resilientes e adaptadas &s novas
necessidades do smart worker[ou seja, do trabalhador do futurc)”.

Em se tratando do futuro do trabalho. a HOVillage faz questdo de anunciar a sua antecipagao como medelo de
negdcio: “Antecipamos o futuro das sedes su é resilientes e a5 novas
necessidades do smart worker lou seja, do trabalhador do futuro]”

Se vocé & empregado ou empregador de gualguer parte do mundo, a proposta da HoVillage pode fazer seus
olhos brilharem: ac ser transferido para uma das localidades parceiras da empresa (ainda que por tempa
determinado), o trabalhador ou colaberador podera escolher onde e como viver o préprio tempo. E ¢4 entre nés
ter como sede de trabalho um dos belissimos burgos medievais italiancs ndo & ma ideia, ndo € mesmo? Da parte
«do empregaclor. esse ganha ao investir no bem-estar de seu funcionario. em reduzir os investimentos com uma
sede fixa e ainda colabara no impacto socioambiental de uma regido necessitada

As também se aos proprietarios de imaveis. que podem receber uma remedelagio
imobilidria. ter novas oportunidacles de receitas a partir das empresas. receber receitas seguras, além de estarem
contribuindo para a valorizagéo da territério. J4 para as cidades e burgos, estio garantidas a manutencéo de sua
unicidade ao torna-las atrativas ndo apenas para o turismo. como também na estimulagio do repoveamento
local, da gerago de riquezas e de novas oportunidades de trabalho

“Havillage é um projeto que desenha, em conjunto com todos s seus stakeholders (empresas, trabalhadores
remotos. burgos. proprietarios. parceiros. investidores), o futuro. Tude vem do imenso amor que temos pelo
nesso pals e pelo nosso territdrio. Claro que este ambicioso projeto agora é dedicado & Italia, nosso pais, mas j&
temos a intengao de expandi-lo para @ mundo. sem fronteiras. Imaginamos um futuro sem barreiras, no qual as
pessoas, passando de uma HQVillage a outra, possam ser livres para trabalhar, viver, conhecer, descobrir, sem
limites de espaco e tempo disse a PITTORESCA Federico Pistone, um dos fundadores do projeto

Entretanto. se vocé é um némade digital, em que bastam um computadar e uma conexao wi-fi para poder
trabalhar, independente do lugar em que esteja, os servicos da Borgo Office s a opgdoe para se levar em conta
ao trabalhar em modo remoto da Italia.

A recém-criada plataforma italiana & a primeira do pais a unir a necessidade de trabalhar remotamente com

ofertas de hospedagem no campo e j tem recebido muitas propostas de interessados. “Antes mesmo da

pandemia. a ideia de fugir da cidade para um ambiente mais tranguilo Ja muitos d» ntentaments
nas metropoles. Atualmente, essa tendéncia se acentuou muito [aumento de 66% segundo pesquisa do Airbnb
em outubro de 2020]. Neste novo cendrio, o apelo aos burges tornou-se mais forte do que nunca: a combinagio
*smart working & fine living fez com que voltassem a moda, principalmente os italianos. famosos no mundo pela

sua beleza’ justifica a Burge Office.

Mas ndo & 50 a beleza dos burgos italianos que tem atraido interessados em hospedagens para trabalhos
remotos. A plataforma tem uma proposta que & um trunfo para os némades digitais, sejam eles italianos ou
estrangeiros: a possibilidade de se hospedar gratuitamente em alguma das localidades agricolas de burgos
parceiros espalhados por toda a Italia!

Funciona assim: o némade digital que tem uma grande necessidade de trabalhar em um lugar imerso & natureza.
escolhe o burgs e a localidade agricola na qual quer se hospedar e indica o periodo da haspedagem. que varia
entre um dia a uma semana. A Burgo Office analiza a solicitagio e confirma o pedlido. Feito isto. basta aproveitar a
hespitalidade regional do burgo

E£m contrapartida, o némade digital, caso queira, podera retribir 4 hospedagem comprando uma cesta de
produtes da localidade ou adquirindo ingressos para experiéncias exclusivas do burgo, como um passeioc em
meio a floresta, a contemplagio do pér do sol em um vinhedo ou um curso de culinéria de pratos locais

A hospedagem totalmente gratuita. sem que haja a obrigagao de pagar pela servigo, & uma forga binaria Ao ser
bem recebido, o hospede sente-se incumbido a retribuir pelo servigo, podendo assim, deixar uma soma entre
100 a 400 euros na aquisico de produtos. Tal retribuicio espontanea faz parte. inclusive. de um estudo da
Universidade da Pensilvania { Theory of Pleasurable Surprisel e ja demanstrou eficiéncia em otros negocios,

conforme apontou a Yanity Fair em matéria sobre a Borgo Off

Para a PITTORESCA, a empresa declarou que apés o fim da pandemia, os estrangeiros serfo uma grande parte
do piiblico da Borgo Office: “Trabalhar em smart working em um burgo italiano & uma experiéncia (nica para
aqueles que conhecem pouco a ltalia™

E£m meio a tantas mudancas. o que ainda ndo mudou & a vontade em se hospedar na Toscana, a regido italiana
mais desejada pelos turistas e a nimera um nas solicitagdes recebidas pela Borgo Office, que mantém uma
citagao do arquiteto e urbanista Stefanc Bari come um dos pilares do negécio: *Via dalle citté nei vecchi borght
<& il nostro futuro” (‘Fora da cidade: € nos velhos burgos que esta o nosso futuro’),
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